MODULARE KRANKENVERSICHERUNG

VERSICHERT

Ein neuer Wahltarif der SECURVITA ermoglicht es Versicherten, ihre Krankenversicherung

noch flexibler mitzugestalten.

W er gesetzlich krankenversichert ist,
sicherungsschutz? Das stimmt nicht. Die
SECURVITA bietet ihren Versicherten ein
hohes MaR an Wahlfreiheit. Diese wiin-

schen sich erfahrungsgemaR vor allem

hat kaum Einfluss auf seinen Ver-

mehr Gestaltungsfreiheit bei den Leistun-
gen — etwa bei Klinikaufenthalten, Zahn-
behandlungen oder alternativer Medizin.
Um diesen Wiinschen gerecht zu werden,
hat die SECURVITA die modulare Kranken-
versicherung entwickelt. Dies bedeutet,
ihre Versicherten konnen selbst entschei-
den, was ihnen wichtig ist —und sich damit
eine auf ihre individuellen Bediirfnisse zu-
geschnittene Krankenversicherung zu-
sammenstellen. Den Leistungsumfang der
gesetzlichen Krankenversicherung kénnen
Versicherte zum Beispiel um Module fiir
eine umfangreiche Erstattung naturheil-
kundlicher Behandlungen oder von hoch-
wertigem Zahnersatz erweitern. Wer lie-
ber weniger bezahlen mochte, hat die
Méglichkeit, tber das Bonusprogramm
Geld zuriickzuerhalten —oder Spartarife zu
nutzen.

NACH

Der neue Wahltarif Pramienauszahlung
bei Selbstbehalt ist ein solcher Spartarif.
Erl6st den Vorgangertarif »Pramienauszah-
lung bei Leistungsverzicht« ab und ist noch
individueller und transparenter gestaltet.
Versicherte erhalten eine garantierte Pramie
von bis zu 350 Euro pro Jahr und verzichten
dafiir auf bestimmte Leistungen. Die Hohe
der Pramie resultiert aus der gewdhlten
Tarifstufe, die sich unter anderem an der
Hohe der Mitgliedsbeitrage orientiert. Zu
den ausgeschlossenen Leistungen gehdren
Fahrkosten (auRer Rettungsfahrten), Kuren,
eine Haushaltshilfe, Heilmittel wie Physio-

therapie, Arzneimittel der Naturheilverfah-

ren oder Leistungen aus arztlichen Spezial-
vertragen, wie z. B. Homdopathie.

Ausgezahlt wird die Pramie je zur Halfte
nach Ablauf eines Kalenderhalbjahrs. Sol-
len die ausgeschlossenen Leistungen doch
in Anspruch genommen werden, weil ein
Krankheitsfall eingetreten ist, sorgt ein
eingebauter Schutzschirm dafiir, dass Ver-
sicherte maximal Kosten in Hohe des
feststehenden Selbstbehalts nach gewahl-
ter Tarifstufe zu tragen haben. Uber die
Kombination mit dem Wahltarif »Pra-
mienauszahlung bei Leistungsfreiheit«-
konnen Versicherte bis zu 900 Euro jahrlich
als Pramie ausgezahlt bekommen. ®

WEITERE INFOS

und wir senden es Ihnen gern zu.

Der neue Wahltarif Primienauszahlung bei Selbstbehalt ist fiir alle besonders
attraktiv, die gern weniger Beitrag zahlen wollen. Dafiir verzichten Sie auf
bestimmte Leistungen und erhalten im Gegenzug eine garantierte Pramie.
Nahere Informationen zu diesem Tarif erhalten Sie im Infoblatt 107 »Wabhltarif
Pramienauszahlung bei Selbstbehalt«. Dieses finden Sie auf der Website unter
www.securvita.de. Oder Sie rufen uns gebiihrenfrei unter Tel. 0800 1414300 an
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